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Pamatujete si slo-
gan, že mléko ničím
nenahradíš? O teku-
tině, jež nám proudí
v žilách, to platí sto-
násobně víc. Protože
bez ní není život.

„Je to špatné, chybí nám ne-
jen minus, ale krev vůbec,“
říká do telefonu lékařka
u vstupního vyšetření dárců
před odběrem. Není to žádné
státní tajemství a pracovníci
transfuzních oddělení to ni-
jak netají. Nejen v pražské
Všeobecné fakultní nemocni-
ci (VFN), odkud tento oka-
mžik pochází. Někdy se také
mezi zdravotníky transfuz-
ních stanic říká, že co se zá-
sob nenahraditelné tekutiny
týká, mají v mrazácích ako-
rát zimu... Často proto závise-
jí na operačních sálech i ur-
gentních příjmech na vytrva-
lých dobrovolnících.

Začal na vojně, teďmá
osmdesát odběrů
„Poprvé jsem dával krev na
vojně v Mariánských Láz-
ních,“ přiznává se jeden z dár-
ců při odchodu z tranfuzky
ve VFN, kde minulý pátek vě-
noval krev už poosmdesáté.
Připouští, ale nejen on, že ně-
jaká větší publicita či veřejné
ocenění a propagace dárců
by mohly přispět k lepšímu
„zásobování“ krví. Podobný
názor má i mladší dárkyně.
„Dřív bývaly v továrnách ta-
kové ty desky cti úderníků a
nejlepších pracovníků. Mož-
ná, kdyby ve firmáchměli ně-
kde podobnou nástěnku s fot-

kami dobrovolných dárců
a dávali to víc najevo, třeba
by se odhodlalo krev darovat
větší množství lidí,“ připouš-
tí žena a připomíná, že by jí
nevadila role ambasadorky
dárců, kdyby existovala.
„Letní sezona představuje

pro transfuzní stanice obdo-
bí, kdy daruje podstatně
méně dárců než v jiném roč-
ní období. Významnou roli
zde sehrává odjezd dárců na
dovolenou či sezona klíšťat,“
říká Petra Petlachová, vedou-
cí Oddělení komunikace v os-
travské fakultní nemocnici.
V posledních letech i tady sle-
dují pokles počtu pravidel-
ných dárců krve. Řada z nich
postupně dosahuje věku, kdy
už kvůli zdravotním důvo-
dům nemohou darovat nebo
překročí věkovou hranici
65 let.
„Dalším důvodem odlivu

pravidelných dárců je konku-
rence soukromého sektoru,
který nabízí finanční kom-
penzaci. To bohužel pro ně-
které dárce představuje atrak-
tivnější variantu, než je bez-
platné dárcovství krve, které
je založené na solidaritě

a dobrovolnosti,“ dodává
Petlachová.

Nejdřív bral, teď dává
V Brně ke světovému dni dár-
ců uspořádala tamní fakultní
nemocnice přednášku s ná-
zvemKrev je nenahraditelná,
navíc za účasti Jana Plevy, kte-
rý v minulosti utrpěl mnoha-
četná poranění, dostal re-
kordní počet transfuzních
přípravků a sám krev pravi-
delně daruje. „Tento pátek
ještě zahajujeme velkou vý-
stavu v Galerii Vaňkovka,
kde prezentujeme 10 příbě-
hů pacientů, kteří obdrželi
od našeho Transfuzního
a tkáňového oddělení krev,

jež jim zachránila život. Záro-
veň budeme v nejbližší době
otevírat novou příjmovou
halu pro dárce,“ říká Pavel
Žára, vedoucí Oddělení komu-
nikace a tiskový mluvčí FN
Brno.
V benešovské nemocnici se

daří s dárci spolupracovat
tak, že se do složitých situací
málokdy dostávají. „Naše dár-
covská komunita je velmi
akční a snaží se vždy v přípa-
dě potřeby přijít, a za to jim
velice děkujeme. Pokud něja-
ký druh chybí, tak cíleně po-
zveme konkrétní dárce z naší
dárcovské komunity. A to se
nám daří i v čase dovole-
ných,“ uvedla Libuše Pagáčo-
vá, primářka zdejšího
transfuzního oddělení.

Dobrovolníci versus peníze
Úbytek dobrovolných dárců
má na úkor placených odbě-
rů v soukromých zařízeních
eviduje také Český červený
kříž. „Aktuálně se počet dob-
rovolných dárců pohybuje ko-
lem 220 tisíc, pro zajišťování
transfuzních přípravků by
bylo potřeba alespoň 300 ti-
síc. To znamená, že počet pr-
vodárců by měl každoročně
být vyšší o asi šest tisíc. Zdů-
razňuji, že jde o dárce v ne-

mocničních transfuzních za-
řízeních. Ta odebírají krev,
plazmu či krevní destičky
pro pacienty v Česku,“ vysvět-
luje Marek Jukl, prezident
Českého červeného kříže.
Naproti tomu komerční

plazmaferetická centra odebí-
rají plazmu výhradně na vý-
voz. „Tento rozdíl si ovšem
lidé často neuvědomují
a snadno podlehnou reklamě
těchto center typu zachráníš
život a ještě si vyděláš, neboť
jsou zaměřena na odběry s vy-
pláceným finančním příspěv-
kem,“ konstatuje prezident
Českého červeného kříže
Jukl. PAVEL HRABICA

Kritické období pro darování přichází vždy s letními prázdninami
a obdobím dovolených. MAFRA

V pražské Všeobecné fakultní nemocnici nabídli ke Světovému dni
dárcovství krve občerstvení navíc. METRO

207
Před tolika lety, v roce
1818, se uskutečnil první
převod krve. Došlo k tomu
v Anglii a příjemcem byla ro-
dička, která ztratila během
porodu hodně krve. Při dru-
hé transfuzi, kde krev přijí-
mal muž, pacient zemřel.

18
To je dolní věková hranice
pro darování. Naposledy lze
věnovat krev v 65 letech.
Pro muže platí pauza mezi
odběry minimálně tři měsí-
ce, u žen čtyři měsíce. Ideál-
ní je dárcovství třikrát až čty-
řikrát ročně. PH

Více na www.jobdnes.cz/detail/FZSYCM

Dachmantechnik
s.r.o.

Obchodní zástupce-dravost, tah na
branku v prodeji zkušenosti s obchodem a
se střechami velkou výhodou, velmi dobré
komunikační schopnosti, ŘP sk. B, ochota
cestovat. Kontaktuj nás hned! Tomáš Hrabák,
Tel: 775 849 404, E-mail:
hrabaktom@dachmantechnik.cz

Více na www.jobdnes.cz/detail/WNECLA

MĚSTSKÁ ČÁST
PRAHA 2 - Úřad
MČ Praha 2

Pracovník/ce odboru školství -
ekonom/ekonomka Rozpočet, rozbory
hospodaření, provozní výdaje pro přísp.
organizace, veřejnosprávní kontrola. Plat.
třída 10, doba neurčitá. Zdr. volno, stravné,
penz. připoj. Přihlášky k VŘ do 4.7.2025, info
nawww.praha2.cz

Více na www.jobdnes.cz/detail/G964ZN

D.A.S. právní
ochrana, pobočka

ERGO
Versicherung…

MANAŽER OBCHODNÍ
SKUPINY/OBCHODNÍ ZÁSTUPCE-celá
ČR Vaším denním chlebembude hledání
nových klientů, zjištění potřeb klienta pro
volbu té nejvhodnější služby, péče o stávající
klienty. Vaším výsledkempráce bude uzavřená
smlouva. E-mail: brinkova@das.cz

Více na www.jobdnes.cz/detail/TA53PD

Státní ústav pro
kontrolu léčiv

Odborný posuzovatel/ka v Oddělení
odborných posudků. VŠMgr. lékařské,
farmaceutické/veterinární vědy a nauky,
zdravotnictví, přírodní a technické vědy a
nauky, evropská studia a veřejná správa, AJ
aktivní, PC uživatelsky. E-mail:
andrea.golova@sukl.cz

Více na www.jobdnes.cz/detail/Y677UU

AURES Holdings
a.s.

Pracovník estetických oprav vozidel -
Čakovice. Opravy estetických vad exteriérů i
interiérů vozů. Přeprava vozů. Vysoké
pracovní nasazení. Zájem o práci s
automobily. Schopnost zaměřit se na detail.
ŘP sk. B. Miroslava Válková, E-mail:
aaaauto@datacruit.net

Kvalita, kontrola jakosti

Více na www.jobdnes.cz

QUALITY SYSTEM LEADER (70-85.000 Kč)

MANAŽER KVALITY (70-80.000 KČ)

QUALITY MANAGER ( OD 50.000 KČ)

INŽENÝR/KA ZÁKAZNICKÉ KVALITY (45-65.000 KČ)

SPECIALISTA KVALITY (45-58.000 Kč)

Krev teče do ciziny. Odběry za
peníze „ujídají“ nemocnicím

DAROVÁNÍ V ČÍSLECH

inzerce


